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نظرة عامة لبرنامج إعادة هيكلة رأس المال
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زيادة رأس المال

تخفيض رأس المال

 طرح الأسهم الجديدةسيتم القيام بعملية تخفيض رأس المال بعد الانتهاء من  .

 مليار درهم من الأسهم لإطفاء جميع الخسائر 4.6القيام بشكل تناسبي بإلغاء ما يعادل

.  2016ديسمبر 31المتراكمة كما في تاريخ 

 الحاجة للتصويت على استمرارية الشركةسيؤدي ذلك لإلغاء .

لمساهمينلا تغيير على نسبة الملكية ل .

 يزيد رأس مال أرابتك مما سوف مليار درهم 1.5بمبلغ القيام بزيادة رأس المال

.  مليار درهم6.1القابضة إلى 

جميع المساهمين مدعويين للاكتتاب في الأسهم الجديدة

تتاب بها من بالإكتتاب بجميع الأسهم التي لم يتم الإك. خ.م.التزمت آبار للإستثمارات ش

قبل المساهمين الآخرين

ةتعزيز الوضع المالي والسيولة النقدي

إطفاء الخسائر المتراكمة والتعجيل 
من العودة إلى توزيع الأرباح 

1

2

مليار 1.5لضمان مستقبل يتسم بالاستدامه والنجاح، قام مجلس الإدارة بإطلاق برنامج إعادة هيكلة رأس المال لجمع 

إطفاء الخسائر المتراكمة خلال طرح أسهم جديدة و درهم من
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موجز بالشروط والأحكام الخاصة بأسهم زيادة رأس المال 
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كسريةخاضعة لتغييرات طفيفية نظرا لأنه لا يجوز إصدار  أسهم  . 1

1

 درهم1,500,000,000زيادة رأس المال بمقدار

 لسهم الواحددرهم ل1اسمية تبلغمةيسهم جديد بق1,500,000,000إصدار
زيادة رأس المال

  يملكه المساهمسهم 3.07671لكل واحدا  حقوق الأولوية تحدد سهما

 درهم6,115,065,000إلى درهم 4,615,065,000مال من الرأسبهذه الخطوة سوف يرتفع إجمالي
حجم وهيكلة الطرح 

1درهم للسهم الجديد سعر الطرح 

جميع المساهمين مدعوون للمشاركة في الاكتتاب

 (1)% 24.53بنسبة تصل إلى الذي لايكتتب بالحقوق المتاحة له ستنخفض ملكية المساهم
المساهمينمشاركة

 الأسهم التي لا يتم الإكتتاب بها من قبل المساهمين الآخرين وفقا  لحقوق الأولويةبتغطية «آبار للاستثمار»التزام شركة «آبار»تام من جانب التزام 

بنك أبوظبي الأول لطلبات الاكتتاب البنك المستلم

موجز لبيان الشروط والأحكام

 تعزيز الوضع المالي للمجموعة وسيولتها النقدية

المستهدفةالنتائج الرئيسية

 توفير أساس متين للنمو

مستقر على المدى البعيدبشكلرأس ماليةهيكل

الأرباحلتحقيقللسعياللازمةالمرونةإلىالتوصل
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 بما 2016ديسمبر 31إطفاء جميع الخسائر المتراكمة كما هو في

.  يسمح بإمكانية توزيع أرباح في المستقبل

استبعاد الحاجة للتصويت على استمرارية الشركة  .

 درهم للسهم الواحد واستخدام 1سهم بقيمة 4,615,065,000إلغاء

31ي الاحتياطي القانوني لإطفاء جميع الخسائر المتراكمة كما هو ف

2016ديسمبر 

إنعدام الأثر على رسملة السوق عند تنفيذ تخفيض رأس المال

 وسيتم ضرب سعر السهم % 75.5سيتم تخفيض عدد الأسهم بواقع

(2)4.08في 

 مليار درهم1.5سيتم تخفيض رأس المال إلى  .

لن يترتب على ذلك تخفيض قيم أسهم المساهمين  .

 توفير أسهم زيادة رأس المال مضمونة بالكامل

التعجيل من العودة مرة أخرى إلى توزيع الأرباح  .

موجز خاص بتخفيض رأس المال 

تم التقريب إلى أقرب عدد صحيح 1

مليون سهم1,500/ مليون سهم 6,115= 4.08مليون سهم، 6,115/ مليون سهم4,615= 75.5%( 2)

2

. سيتم إطفاء الخسائر المتراكمة والتعجيل من العودة مرة أخرى إلى توزيع الرباح

نظرة عامة حول تخفيض رأس المال

4,615

6,115

1,500

4,645 4,645

–148 148 118

16ديسمبر  أسهم زيادة رأس المال  تخفيض رأس المال 
والاحتياطي القانوني

رأس المال الخسائر المتراكمة الاحتياطي القانوني

101% 76% 0%

+1,500

(1)توضيح أولي

تخفيض رأس المال نسبة الخسائر المتراكمة من رأس المال

زيادة رأس 
المال

تخفيض رأس 

المال

الهدف

الآلية

الأثر

الفائدة

مليون درهم 

4



arabtec holding

11-17 4-10 28-3 21-27 14-20 7-13 29-6

مرافقة مجلس الإدارة و 

على إصدار لجنة التدقيق
أسهم جديدة

نشر الدعوة للاكتتاب

تداول حقوق الاكتتاب

الجديدةالإكتتاب بالأسهم

للشركة و تحويل الأموال
إصدار أسهم جديدة

المالرأسزيادةبأسهمالخاصالزمنيللجدولعامةنظرة
س المال

سهم زيادة رأ
أ

يونيو مايو أبريل

يونيو5

مايو3

مايو1

ملاحظات

خ في تاريفي الصحفالدعوة نشر

مايو3

مايو10سيتم تعديل سعر السهم في 

مايو 11–تاريخ الاستحقاق 

الإدراج

مايو هو آخر يوم لشراء الأسهم مع حقوق الاكتتاب9

يونيو 8

تخصيص الأسهم

ق سيتم إدراج حقوق الاكتتاب كأورا

مالية منفصلة 

سيقوم مجلس الإدارة بإطلاق إصدار 

أسهم زيادة رأس المال

يونيو8حلولمعالأسهمإدراج

2017سيتم إكمال العملية الخاصة بأسهم زيادة رأس المال مع بداية يونيو

مايو9

مايو28مايو15

مايو21مايو15
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إخلاء مسؤولية وملاحظات مهمة

تشكلولا.«لقابضةاأرابتك»بـالخاصةالماليةالأوراقفيالتداولأوللاستثماردعوةأوعرضا  تشكللاوهيفقط،المعلوماتتقديمبغرضالمستندبهذاتزويدكمتم

منشكلبأيتندالمسموضوعيمثلولاالتزامات،أوعقودأيبتنظيميتعلقفيماعليهاالاعتمادينبغيولاعقدأيلتنظيمأساسا  المستندهذافيالواردةالمعلومات

.صفقاتأومفاوضاتأيةبمواصلةالشركةالتزامالأشكال

التشغيليةعملياتهاجونتائالماليةوأوضاعهافيهاتعملالتيوالقطاعاتواسواقهاوأعمالهابالشركةمتعلقة«تطلعيةبيانات»تشكلقدمحددةمعلوماتالمستندهذايتضمن

لأداءانا  ضم«التطلعيةالبيانات»هذهتشكلولا.الأخرىالمواضيعمنومجموعةالإدارةوأهدافوخططنموهاوفرصالتنافسيووضعهاالتجاريةواستراتيجياتها

عدمحالاتعلىافةبالإضمجهولة،وأخرىمعروفةمخاطرعلىوتنطويالحاليةوالتوقعاتوالافتراضاتوالتقديراتوالرؤىالخططإلىتستندوإنماالمستقبليالشركة

جوهريبشكلتلفتخملموسةإنجازاتأوأداءأونتائجإلىتفضيقدوالتيبوقوعها،التنبؤويصعبالشركةسيطرةنطاقخارجتقعقدالتيالعواملمنوغيرهايقين

.التطلعيةالبياناتخلالمنضمنيا  أوصراحةالواردةالمستقبليةوالإنجازاتوالأداءالنتائجعن

التاريخهذافياكمتجاءهناالواردةالمعلومات.الوثيقةهذهفيالمتضمنةالبياناتمنأيعليهاينطويقدالتيالافتراضاتبدقةضمانةأوتلميحأيتقدملاالشركة

أيآخرخصشأيأوالتنفيذيينمسؤوليهاأوإدارتهامجلسأعضاءأوأغلبيةحصصيملكونالذينمساهميهامنأيأوالشركةعلىيترتبولا.للتغييرعرضةوهي

مستقبليةأحداثأوةجديدلمعلوماتنتيجةذلكيكنإنالوثيقة،هذهفيوالمتضمنةالتوقعاتعلىالمبنيةالبياناتمنأيمراجعةأوتعديلأوبإضافةالتزاماتأوواجبات

.صلةذاتتنظيميةسلطةأيتطلبهأوالمرعيةوالأنظمةالقوانينتتطلبهمابحسبإلاخلافهاأو

يتملمالتيالمستمرةوأالموقعةأوالممنوحةللعقودالإدارةتقديراتعلىبلالماليةالتقاريرلإعدادالدوليةالمعاييرعلىتعتمدلاالجديدةوالعقودالتنفيذقيدالمشاريع
.الإدارةتقديراتعلىقطفومبنيةثالثطرفمنمدققةوغيرحسابيا  مدققةغيروالتصنيفاتالأرقامهذه.تنفيذهاسيتمالتيالعقودحجمعلىمؤشرا  وتعطيبعدإنجازها
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